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ABSTRACT

Introduction: society demands that higher education institutions prepare highly qualified, competent and
committed professionals.

Objective: as a result, the study examined the acquisition of practical skills and competencies, both in theory and
in their application in real-world settings.

Method: questionnaires were administered to students in health sciences programs who were undertaking their
pre-professional internships (PPP).

Results: through the analysis of results from supervised learning (Al), significant data was obtained showing
that the relationship between theory and practice, through didactic tools (ICT) and appropriate environments,
strengthens the PPP. It was also observed that the most satisfied age group was between 22 and 32 years old.
Conclusions: it can be asserted that the integration of Information and Communication Technologies (ICT),
along with simulation spaces and other resources, will enhance the training of health professionals.

KEYWORDS
Professional Training; Theory and Practice; Practical Knowledge.

RESUMEN

Introduccion: la sociedad le reclama a las instituciones de educacion superior que formen profesionales altamente
calificados, competentes y comprometidos.

Objetivo: se estudid la adquisicion de competencias y habilidades practicas, tanto en la teoria como en su ejercicio
y aplicacion en el campo practico.

Método: se aplicaron cuestionarios a alumnos de carreras en Ciencias de la Salud que estaban realizando sus
practicas preprofesionalizantes (PPP).

Resultados: mediante el analisis de resultados por aprendizaje supervisado (IA), se obtuvieron datos significativos
que mostraron que la relacion entre teoria y practica, a través de las herramientas didacticas (TIC) y los entornos
adecuados, fortalece las PPP. También se observo que el grupo etario mas satisfecho corresponde a aquellos entre
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22y 32 afios.
Conclusiones: se puede afirmar que la implementacion de las TIC, incluyendo espacios de simulacién y otros
recursos, permitira una mejor formacion de los profesionales de la salud.

PALABRAS CLAVE

Formacion Profesional; Teoria y Practica; Conocimiento Practico.

INTRODUCCION

A las instituciones de educacion superior se les reclama la formacion de profesionales altamente calificados,
competentes y comprometidos acorde a las exigencias de la sociedad.

Ante estos desafios, es una prioridad formar profesionales de grado capaces de enfrentar los retos del desarrollo
de las Ciencias de la Salud basadas en el conocimiento. En este contexto, la practica preprofesional se convierte
en un medio esencial para lograr estas expectativas.!’? Ademas, para que los educandos puedan cumplir con éxito
su futuro rol profesional, es necesario iniciar una reflexion sobre la concepcion de la evaluacion por competencias
que estas practicas brindan en carreras afines a la salud, las cuales requieren la intervencion de las ciencias
pedagobgicas y de las tecnologias. En este sentido, se articulan algunos referentes tedricos que caracterizan la
realidad en torno a la educacion de formadores universitarios.

La importancia consiste en aplicar un modelo didactico con el uso de herramientas tecnolégicas y una metodologia
de evaluacion por competencias de la practica preprofesional (PPP). Para satisfacer la necesidad de formar
un profesional como elemento activo, transformador, competente, con compromiso y responsabilidad con la
profesion.®

Las carreras universitarias o de nivel superior, que incluyen como parte de su formacion practicas supervisadas
en espacios laborales controlados, ponen énfasis en los espacios dedicados a las PPP, los cuales son considerados
los mas consolidados.

Estas practicas son habilidades aprendidas en la teoria llevadas al ejercicio profesional, que generan un nuevo
conocimiento a partir de la experiencia en larealidad externa y objetiva, donde educadores y educandos contribuyen
a la creacion de un saber compartido.

El concepto de formacion practica se entiende como espacios formativos incluidos en los curriculos de las carreras
universitarias, considerado con frecuencia como un simple ejercicio o un complemento, en lugar de reconocerse
por el verdadero valor que aporta al desarrollo de cada uno de los aprendizajes adquiridos durante la formacion
en la disciplina elegida.®

En general, en las distintas carreras, las practicas preprofesionales (PPP) varian en amplitud y realismo a medida
que se avanza en la carrera elegida. En algunos casos, se presentan estrategias de progresion bien definidas para el
desarrollo de la practica, en funcion de los perfiles u orientaciones esperados de los graduados.®

Por un lado, recordemos que existen ejercicios en el aula, talleres, simuladores y visitas a terreno, entre otros; por
otro lado, también hay practicas profesionales, internados, cursadas de verano, solo por nombrar algunos.

Las Practicas Preprofesionales (PPP) se definen como un conjunto de saberes y valores que respaldan acciones
y comportamientos, permitiendo la generacion de respuestas a diferentes planteamientos, sobre las cuales se
elaboran respuestas fundamentadas. Por otro lado, las practicas se describen como una experiencia de trabajo
controlado durante un breve periodo, que forma parte de la estructura curricular de la carrera y es transitada
a lo largo del avance académico. Estas permiten al educando desarrollarse en organizaciones con estructuras
institucionales diferentes y reales, facilitando asi la adquisicion de nuevas habilidades. Ademas, se entienden
como el conjunto de acciones que realiza un sujeto en formacion en un contexto real del ejercicio profesional.
Entre las ventajas de estas PPP se encuentran: comprender, conocer y aplicar tanto procedimientos como
actividades vinculadas al desempefio de una funcién o rol; desarrollar habilidades y destrezas con el equipamiento
o instrumentos propios de la actividad; favorecer la interaccion y el comportamiento, cultivar valores y formas
de actuar; situarse frente al otro de manera personal y profesional; y conocer las posibilidades y restricciones
del ejercicio profesional. Todo lo anterior le permitira al educando tener un pensamiento critico, desarrollar sus
competencias profesionales dentro de un equipo, y compartir y resolver conflictos en situaciones reales.®47
Estas practicas constituyen una pieza elemental entre los conocimientos que adquiere el estudiante, tanto en
la teoria como en la practica, de manera que ambas se integren y garanticen la autonomia y las competencias
requeridas para su ejercicio profesional.®

Es necesario determinar si los procesos de aprendizaje utilizados en la teoria-practica se reflejan en las actividades
realizadas en el campo practico. Los resultados de dicho aprendizaje se evaltian a través de los tres saberes
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en excelencia: saber, saber ser y saber hacer. Para ello, es prioritario considerar los ejes de formacion y las
competencias esperadas tanto de los alumnos como de los docentes.

En el campo de las competencias hay cuatro ejes: personal, social, intelectual y educacional.

El eje personal se centra en la gestion del desarrollo personal y profesional, promoviendo la practica de valores
humanos, asi como el pensamiento creativo y critico.

En cuanto al eje social, se enfatiza la adaptacion a diversos contextos educativos, la mediacion en conflictos y la
interaccion social y educativa.

El eje intelectual destaca la importancia de la actualizacion permanente, el disefio de estrategias didacticas
innovadoras y de practicas que enriquezcan el aprendizaje.

Finalmente, el eje educacional se ocupa de la planificacion curricular, asi como de la toma de decisiones pertinentes
en el ambito educativo.

Como se menciond anteriormente, entre las competencias mas relevantes para el docente, en el eje intelectual
se encuentran las actualizaciones permanentes, el disefio de estrategias didacticas y la innovacion educativa. En
el ambito tedrico-practico, dichas competencias se ven reflejadas en el uso de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC).®

Velazco etal.!” definen las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) como: Un procedimiento organizado,
formalizado y orientado para la obtencidon de una meta claramente establecida (...) (p.2). La planificacion en la
ensefnanza del aprendizaje necesita de recursos, que permitan alcanzar las metas propuestas con el fin de adquirir
conocimientos y destrezas de manera consciente y reflexiva.

La complejidad que implicaron las PPP durante la cuarentena por la pandemia de Covid-19 requiri6 la autogestion
de ese aprendizaje. Para lograrlo fue necesario que, durante la etapa de no presencialidad, el objetivo se centrara
en facilitar el acceso de los estudiantes al mundo practico de manera virtual; por lo tanto, se abrieron diversas
alternativas, que incluyeron simulaciones, capacitaciones virtuales, el uso de programas interactivos 3D, el
compartir material audiovisual sobre las actividades practicas, y tutorias en linea para el desarrollo de destrezas.
Al retornar a la presencialidad, estas siguieron siendo pilares en la transicion del conocimiento de la teoria a la
practica.1:1213)

Integrar las TIC en la ensefianza y el aprendizaje no es ninguna innovacion, pero desde el uso de las redes
informaticas como la web 2.0 y el surgimiento de aplicaciones como blogs, wikis, videos en linea, podcasts y
recursos educativos abiertos, ademas de la incorporacion de simulaciones y programas en 3D, podemos observar
los cambios sociales, culturales, economicos, y como estas tecnologias han modificado los procesos de ensefianza
y aprendizaje.¥

Estas tecnologias son consideradas por su gran aporte a la autogestion del conocimiento, volviéndolo significativo
para los estudiantes. Esto se refleja en el acceso a contenidos digitales y fuentes de informacion que estimulan la
comprension y el pensamiento critico, asi como en la posibilidad de comunicacion sincronica y asincronica entre
educadores y educandos, lo que les permite convertirse en gestores de su propio aprendizaje.(!>!®

Cada vez mas instituciones han incorporado las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) como
herramientas para promover aprendizajes significativos y fomentar en los alumnos una formacion mas critica y
reflexiva sobre su educacion y desempefio profesional.

En la actualidad, se emplea a la Inteligencia Artificial como método de analisis de datos y de presentacion de
resultados, ya que permite analizar un gran volumen de datos en menor tiempo. Cabe recordar que el aprendizaje
automatico es un campo de la inteligencia artificial que, mediante algoritmos y una gran base de datos, puede
aprender e identificar patrones de comportamiento para predecir posibilidades de ocurrencia con minima
intervencion humana. Puede realizar tareas sobre seguridad informatica, traduccion, reconocimiento del habla, y
proporcionar tendencias y recomendaciones acerca de un producto o servicio. El aprendizaje supervisado es una
subcategoria del machine learning que utiliza una serie de datos etiquetados para ensefiar a los modelos a producir
el resultado deseado. Estos datos contienen informacion sobre los resultados correctos, lo que permite al modelo
aprender de la mejor manera. Este tipo de aprendizaje utiliza datos sin etiquetar. A partir de esos datos, descubre
patrones que pueden ayudar a resolver algtn tipo de problema (ver figura 1).(7

Las métricas para la evaluacion de algoritmos son medidores que sirven para caracterizar su funcionamiento.
Estas son:

Especificidad (Accuracy): es larelacion entre el nimero de predicciones correctas y el nimero total de predicciones.
Es decir, muestra los casos negativos que se han clasificado correctamente mediante el algoritmo.!”'®

Matriz de confusion: es un cuadro que muestra el registro de las predicciones de un conjunto de datos que
pertenecen a la misma categoria. Es decir, cada columna indica el nimero de predicciones de cada clase, mientras
que cada fila representa las instancias en la clase real. Lo que se observa es el nivel (resultado numérico) de error
y acierto que tiene el modelo utilizado.

Area bajo la curva (AUC): es la medida (métrica) de capacidad para distinguir entre las clases positivas y negativas.
Cuanto mas alta es el AUC mejor es el rendimiento del modelo utilizado."”-'®)
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Precision y sensibilidad (recall): permiten medir la calidad de un modelo en una clasificacion. Entre las
predicciones recuperadas, muestra aquellas que son mas relevantes. A través de esta herramienta, podemos
visualizar la proporcion de casos positivos que fueron identificados por el algoritmo.!”!¥)

Puntuacion F1 (F1 Score), (Measure): esta métrica de evaluacion para el aprendizaje automatico es el promedio de
precision y sensibilidad (recall). La puntuacion se obtiene del calculo de la precision y la memoria de la prueba y
precisa cuantas veces un modelo realizé una prediccion correcta del conjunto de datos en analisis.!”!®

Kappa de Cohen: es un coeficiente que cuantifica la concordancia entre dos clasificadores (algoritmos). Sirve para
evaluar tanto la fiabilidad de los datos recolectados por personas como la precision de los modelos de aprendizaje
automatico (clasificadores).

Los valores de Kappa estan entre -1 y 1, donde significan: -1 = desconcordancia total, 0 = concordancia aleatoria
y 1 = concordancia total.!"”

Figura 1. Campos/Ejes/Competencias

METODO

El presente estudio tuvo un disefio metodoldgico observacional, descriptivo y transversal. Su objetivo fue indagar
sobre la adquisicion de habilidades de forma tedrica, asi como las herramientas didacticas utilizadas, y como esto
se manifestd en la adquisicion y ejecucion de habilidades y competencias practicas en los alumnos de las carreras
en Ciencias de la Salud.

Model ACCuracy Aauc Recall Prec. F1 Kappa MCC 1T (5ec)

lightgbm Light Gradient Boosting Machine 0.9779 093530 059779 089777 048776 09129 09137 21350

xpboost  Extreme Gradient Boosting 0.9757 09933 09757 05753 08732 09031 09042 21530
dt Decision Tree Classifier 0.9566 09067 09566 0.9358 09553 05253 08297 1.6030
et Extra Trees Classifier 089310 09543 08510 05302 09499 05050 08074 21770
abc Gradient Boosting Classifier 09441 09519 09441 09463 09390 07314 07730 27670
rf Random Forest Classifier 08419 09738 08419 05400 09397 07517 07662 21900
Ir Logistic Regression 0.59233 09472 09233 05203 09173 066566 06321 44820
Ida Linear Discriminant Analysis 09202 09300 08202 05182 09133 06474 06670 1.6740
VM SWM - Linear Kemel 0.9133 09397 09138 09134 02099 06450 06570 1.6200
ridge Ridge Classifier 09124 09305 09124 059114 09013 03201 0.6247 21760
knn k. Meighbors Classifier 05963 09096 08965 086911 08906 03619 05729 1.8470
ada Ada Boost Classifier 08960 09148 0.8960 0.8310 053153 03054 05429 20540
dummy  Dummy Classifier 05443 05000 0.8448 07137 07733 00000 0.0000 1.5280
qda Cuadratic Discriminant Analysis 07633 09474 07638 08053 07955 04437 05322 16140
nk Maive Bayes 04443 06711 0.4443 08762 04364 01377 02693 1.5570

Figura 2. Comparacion de los modelos utilizados en el analisis
Nota: Output PC
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Durante el periodo de abril a octubre del 2023-2024, el analisis y procesamiento de datos a través del aprendizaje
automatico, se centr6 unicamente en los resultados obtenidos por el aprendizaje supervisado, ya que los aportes
del aprendizaje no supervisado no fueron significativos.

De la comparacion de los modelos utilizados en el analisis, el algoritmo seleccionado es LightGBM (Light Gradient
Boosting Machine), ya que demostrd ser el que mejores resultados obtuvo en los estudios realizados (ver figura 2).
Se registraron 3296 datos por 71 columnas, de los cuales se utilizaron 2307 datos para entrenamiento y 989 para
testeo.

Los datos fueron recolectados a través de una encuesta de caracter anonima y confidencial, en la cual los
participantes firmaron el consentimiento informado. Esta fue autoadministrada mediante la aplicacion Forms.

RESULTADOS

La lectura de un grafico por temperatura se entiende de la siguiente forma: cuanto mas cercano sea el valor al color
amarillo, mayor sera la correlacion con un valor positivo.

83

Edad

Menor de 22 afos Entre 44 y 54 afos Entre 33 y 43 aiflos Entre 22 y 32 aflos

mas de 55 afos
o

Femening Masculing

Genero

Figura 3. Distribucion de frecuencia segun el género y por edad
Nota: Output PC

Como se muestra en la figura 3, se determina que el maximo indicador es del 45 % en el rango de edad entre 22 y
32 afos, predominantemente femenino, mientras que el minimo indicador es del 5 % en el grupo de edad de mas
de 55 afios, siendo mayoritariamente masculino.

Como se puede visualizar en la figura 4, se determina que el maximo indicador es del 30 % en la franja de edad
entre 22 y 32 afios, predominantemente femenino, mientras que el minimo indicador es del 5 % en la categoria
de mas de 55 afios.
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Figura 4. Distribucion de frecuencia segiin “Edad” vs. “La teoria me ayudé con la practica”
Nota: Output PC
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Nota: Output PC
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Como se puede visualizar en la figura 5, se determina que el maximo indicador es “Satisfecho” con el 70 %, y
el minimo indicador es del 30 % para “Poco Satisfecho”, teniendo en cuenta los parametros: “El equipamiento,
espacio fisico, horario y mobiliario fueron los adecuados” vs. “La teoria me ayudoé con la practica”.

80
70
60
50
40

A menudo Alguna vez Siempre

La teoria me ayudd con la practica
Alguna vez A menudo

Siempre

La relacion tedrica-practica es importante

Figura 6. Distribucion de frecuencia seglin “La relacion tedrica-practica es importante” vs. “La teoria me ayudo con la
practica”
Nota: Output PC
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Figura 7. Distribucion de frecuencia segtin “Utilidad de las TIC en la materia: Programa (3D) / Plataforma Virtual” vs.
“Utilidad de las TIC en la materia: Simulacioén”
Nota: Output PC
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Como se puede mostrar en la figura 6, se establece que el maximo indicador es “Siempre” con el 80 %, mientras
que para el indicador “Alguna vez” corresponde el 5 %, teniendo en cuenta los parametros: “La relacion teorica-
practica es importante” vs. “La teoria me ayudo con la practica”.

Como se deduce de la figura 7, el maximo indicador es “Muy Bueno” con el 50 %, mientras que el minimo
indicador es “Regular” con el 10 %, teniendo en cuenta los parametros: “Utilidad de las TIC en la materia:
Programa (3D) / Plataforma Virtual” vs. “Utilidad de las TIC en la materia: Simulacion”.

0
60
20
10
B

BUENO MUY BUENOD REFULAR REGULAR

MUY BUENO BUENO
& g

-

Utilidad de las TIC: Programa (3D) / Plataforma virtual
REGULAR

utilidad de las TIC: FWP

Figura 8. Distribucion de frecuencia segtin “Utilidad de las TIC en la materia: PWP” vs. “Utilidad de las TIC en la materia:
Programa (3D) / Plataforma Virtual”
Nota: Output PC
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Figura 9. Distribucion de frecuencia segiin “Edad” vs. “Utilidad de las TIC en la materia: PWP”
Nota: Output PC
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Como se visualiza en la figura 8, se determina que el maximo indicador es “Muy Bueno” con el 50 %, y que el
minimo indicador es “Regular” con el 10 %, teniendo en cuenta los factores: “Utilidad de las TIC en la materia:
PWP” vs. “Utilidad de las TIC en la materia: Programa (3D) / Plataforma Virtual”.

Se establece a partir de la figura 9 que el méaximo indicador es “Muy Bueno” con el 50 % para el rango etario de
22 a 32 afios, mientras que el minimo indicador es “Bueno” con el 5 % para los rangos etarios de 44 a mas de 55
afios, considerando los parametros: “Edad” vs. “Utilidad de las TIC en la materia: PWP”".

DISCUSION

En la bibliografia se evidencia la recurrencia de la dependencia entre la teoria y la practica, considerando que la
practica es una mera ejecucion de la teoria. Sin embargo, la teoria esta implicita en el “saber hacer”, ya que no cabe
duda de que orienta y permite ejecutar las acciones practicas en los procesos del ejercicio preprofesional. No se debe
perder de vista la perspectiva del conocimiento y la experiencia personal del educando, que es un elemento que
puede sumar o no en su aprendizaje y desarrollo de destrezas técnicas, personales, metodoldgicas y participativas.®”
El objetivo del presente trabajo fue indagar sobre la adquisicion de habilidades de forma tedrica, asi como sobre las
herramientas didacticas utilizadas y como esto se reflejo en la adquisicion y ejecucion de habilidades y competencias
practicas en los alumnos de las carreras en Ciencias de la Salud.
El analisis de los datos se realizo a través de inteligencia artificial, especificamente mediante algoritmos de aprendizaje
automatico supervisado. Como resultado, se obtuvieron hallazgos significativos con el modelo de analisis LightGBM
(Light Gradient Boosting Machine), el cual demostrd métricas robustas. El area bajo la curva (AUC) alcanz6 un 0,99
%, mientras que la especificidad (Accuracy), la precision, la sensibilidad, y el F1 score, lograron un 0,98 % cada uno.
Por tltimo, el coeficiente Kappa de Cohen tuvo un valor mas bajo con el 0,1 %.
Puede observarse que entre los mejores indicadores evaluados para conocer la adquisicion de competencias y
habilidades practicas, tanto en la teoria como en su ejercicio y aplicacion en el campo practico, se encuentran de
mayor a menor porcentaje: a) los rangos etarios de 22 a 32 afios y de 33 a 43 afios; b) la utilidad de las TICS en
las materias con la bibliografia anexa/obligatoria calificada con el pardmetro “muy bueno”; c) el recurso mas util
en clase: actividades de integracion; d) el dominio de habilidades en el uso de las TIC, con el factor “bueno”; e) el
recurso mas util en la clase: PWP; f) la experiencia en el cursado, evaluada como “excelente”; g) el recurso mas
util en clase: pizarra(Zoom), y h) el dominio de habilidades en el uso de las TIC, clasificado con el parametro “muy
bueno”. Sin embargo, los estudiantes mayores de 44 afios tienden a percibir mas negativamente las interacciones
entre las categorias estudiadas.

Se encontraron mayormente satisfechos en que la teoria los ayudé con la practica (80 %); por otro lado, el 70 %
expreso estar satisfecho con el equipamiento, el espacio fisico, el horario y el mobiliario, los cuales consideran
adecuados para la aplicacion practica de la teoria.

En las predicciones generadas por el aprendizaje supervisado se encuentran de mayor a menor porcentaje: a) la
utilidad de las TIC en las materias: bibliografia anexa/obligatoria considerada como “muy bueno”; b) el recurso
mas util en la clase: actividades de integracion; c) el dominio de habilidades en el uso de las TIC calificada con
el parametro “bueno”; d) el recurso mas util en la clase: PWP; e) la experiencia en el cursado clasificada como
“excelente”; f) el recurso mas util en la clase: Pizarra (Zoom); g) el dominio de habilidades en el uso de las TIC
considerado con el factor “muy bueno”.

A partir de lo anterior, se puede afirmar que las herramientas de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC) han tenido un crecimiento en su uso, favorecido por el aislamiento social y preventivo a causa de la pandemia
del COVID-19 (2020); lo que, consecuentemente, produjo la implementacion de nuevos recursos didacticos en la
educacion. Es importante destacar la formacion continua y la necesidad de actualizacion de los profesores ante los
desafios de la ensefianza actual. Para ello, los objetivos y metas de aprendizaje deben sustentarse en estrategias
didacticas precisas que permitan mantener el interés y la atencion de los educandos durante el desarrollo de su
formacion.@V

Asimismo, se afirma que, para alcanzar los objetivos de aprendizaje, es necesario no solo hacer uso de medios
“informales”, sino también proyectar un enfoque preciso en el proceso de formacion. En el proceso educativo, el
docente recurre a diferentes metodologias y estrategias de ensefianza que, junto con la transmision didactica, generan
un discurso en el que las experiencias se vuelven mas vividas. Esto facilita que los educandos adopten valores y
actitudes que les ayuden a enfrentar diversas situaciones, a través del ejemplo y su compromiso personal con la
profesion. (121

En el proceso de innovacion educativa, el uso de las TIC se interpreta desde una vision funcional como la
incorporacion de algo “nuevo”, ya sea una idea, practica o equipamiento. El objetivo es que estas herramientas
contribuyan positivamente a la generacion de nuevo conocimiento. Desde otra perspectiva, podemos ver a esta
innovacion como una seleccion, organizacion y uso de los recursos disponibles de manera mas creativa. Estos
cambios son considerados estructurales y estan destinados a implementarse de manera paulatina y continua, con el fin
de quedar incorporados en el proceso planteado. Este proceso se articula a partir de distintas fases: Preparacion (para
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el cambio), Implantacion (introduccion del cambio o mejora) e Institucionalizacion (incorporacion y normalizacion
del cambio).?>?

Para concluir, se puede decir que el grupo etario comprendido entre los 22 y 32 afios acepta y se alinea con la
implementacion de TIC en su formacion. Esta incorporacion de herramientas didacticas debe ser organizada,
paulatina y eficaz, para permitir a los educandos alcanzar los objetivos establecidos en su proceso de formacion.

La obtencion de los resultados de los datos recolectados mediante el aprendizaje automatico supervisado para este
trabajo demostr6 la validez del entrenamiento. Ademas, fue de gran importancia para disminuir los tiempos de
procesamiento de un amplio conjunto de informacion, resultando asi compatible con las necesidades del analisis.
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